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PREFEITURA MUNICIPAL DE TENORIO
ESTADO DA PARAIBA

LEIN°® 09 /97 De, 20 de Fevereiro de 1997.

INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO TENORIO, faco saber que a
Céamara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte LEIL

A CAPITULO1
~— DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS, orgao deliberativo, de carater permanente e ambito municipal.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

[ - definir as prioridades da politica de assisténcia social,

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragao do
Plano Municipal de Assisténcia;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;
Ll IV - atuar na formulagao de estratégias e controle da execugao da
politica de assisténcia social;

V - propor critérios para a programacgao € para as execugoes
financeira se orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e
fiscalizar a movimentagao e a aplicagao dos recursos;

VI - acompanhar critérios para a programagiao e para as
execugoOes financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, e fiscalizar a movimentagao e a aplicagdo dos recursos;

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia
prestados a populagao pelos o¢rgaos, entidades publicas e privadas no
municipio;






VIII - definir critérios de qualidade para o funcionamento dos
servigos de assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;

IX - definir critérios para a celebragdao de contratos ou convénios
entre setor publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia
social no ambito municipal,

X - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior;

XI - elaborar e aprovar seu regimento interno;

Xl - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e
participativo de assisténcia social;

XIII - convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdao de avaliar a situagao da
assisténcia social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema; e

XIV - acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO1
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CMAS tera a seguinte composigao:
[ - do Governo Municipal;

a) Um representante da Secretaria de Saude e Agao Social;
b) um representante da Secretaria de Educagao e Cultura;
¢) um representante da Secretaria de Administragao e Finangas;

II - dos usuarios;

a) Um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Tenorio;

b) um representante da Pastoral da Igreja;

¢) um representante da Associagdo Comunitaria dos Pequenos

Produtores Rurais de Serrinha, Lagoa de Tenério e Cachoeirinha; - ACPPRSLT e
C.






§ 1° - Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa.

§ 2° - Somente sera admitida a participagdo no CMAS de
entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

§ 3°- A soma dos representantes que trata os inciso Il do presente
artigo nao sera inferior a metade do total de membros do CMAS.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagao:

I - do unico representante legal das entidades mencionadas no
inciso II, do Art. 3° desta Lei.

Paragrafo tnico - Os representantes do Governo Municipal serao
de livre escolha do Prefeito.

Art. 5° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas
disposi¢oes seguintes:

I - o exercicio da fungao de Conselheiro é considerado servigo
publico relevante, e nao sera remunerado;

I - os Conselheiros serao excluidos do CMAS e substituidos pelos
respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 (rés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas;

Il - os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante
solicitagcdao, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito

Municipal,

IV - cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na Sessdo
Plenaria;

V - as decisdes do CMAS serao consubstanciadas em resolugoes.

SECAOII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMAS tera seu funcionamento regido por regimento
interno proprio e obedecendo as sequintes normas:

[ - Plenario como 6rgao de deliberagdao maxima;






II - as sessOes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada
més e extraordinariamente quando convocadas pelo Preside ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou
equivalente, prestara o apoio administrativo necessario ao funcionamento do
CMAS.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS
podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradas do CMAS, as instituigdes
formadoras de recursos humanos para a assisténcia social e as entidades
representativas de profissionais e usuarios de servigos de assisténcia social sem
embargo de sua condigao de membro;

Il - poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializagao para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

[l - poderao ser criadas comissOes internas, constituidas por
entidades-membros do CMAS e oulras institui¢oes, para promover estudos e
emitir pareceres a respeito de temas especificos;

Art. 9° Todas as sessdes do CMAS serao publicas e precedidas de
ampla divulgacgao.

Paragrafo tnico - As resolugoes do CMAS, bem como os temas
tratados em plenario de diretoria e comissdes, serao objeto de ampla e
sistemnatica divulgagao.

Art. 10° - O CMAS elaborara seu regimento interno no prazo de 60
(sessenta) dias apos a promulgacao da Lei.

Art. 11° - A Secretaria Municipal a cuja competéncia estejam afetas
as atribui¢cdes objeto da presente lei passara a chamar-se Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 12° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢oes em contrario.
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Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,

providencie junto a8 RFB a sua atualizagao cadastral.
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NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
11.793.042/0001-43 20/02/1997
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TENORIO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TENORIO

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.90-9-99 - Outras atividades de atencdo a saide humana ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
120-1 - FUNDO PUBLICO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
12 R 14 DE AGOSTO 102
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.665-000 CENTRO TENORIO PB
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
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