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PORTARIA N° 014 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO INTERSETORIAL DO SELO
UNICEF — EDIGAO 2021-2024.

O Prefeito do municipio de Tendrio, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com as atribuigdes do Guia
Metodoldgico Selo Unicef - Edigdo 2021-2024,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear os membros abaixo identificados para compor a
comiss3o INTERSETORIAL DO SELO UNICEF — EDICAO 2021-2024:

Ana Carolina Dantas Pimenta - Articuladora Municipal
Maria da Conceigdo Diniz - Mobilizadora de Adolescentes
Jordania Cunha dos Santos— Mobilizadora da Educagdo
Dionete Estelita de Oliveira - Mobilizadora da Saude
Denilmara Santos Alves- Mobilizadora da Assisténcia Social
Lionizia Alves da Costa- Representante do CMDCA

Normanda Cordeiro da Silva - Representante do Conselho
Tutelar

José Deislan Nobrega - Lideranga adolescente
Saira Heloisa Farias do Nascimento- Lideranca adolescente
Ramon Matheus Cunha Coelho - Setor de Comunicagdao

|.Da convocagao para nomeagao

Art. 22 A Comiss3o Intersetorial do Selo Unicef - Edigdo 2021/2024
tem carater intersetorial, devendo ser composta por atores sociais
governamentais e ndo-governamentais da rede de defesa e
garantia de direitos e do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga
e do Adolescente que tem relevancia para a realizagdo das agdes
propostas para o projeto.

Art. 32 A Comissdo € operacional e tem por objetivo planejar,
executar, monitorar e avaliar juntamente com o CMDCA e com a
articulagdo do Selo, no Municipio, as acGes previstas na
metodologia do Selo Unicef — Edicdo 2021/2024.

Paragrafo 1° A Comissdo Intersetorial do Selo Unicef - Edicdo
2021/2024 n3o substitui o Conselho de Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, Conselho Tutelar, nem o (a) Articulador (a)
do Selo Unicef.
Paragrafo 22: Os membros da Comissao podem ser substituidos a
qualquer tempo, respeitando, sempre, a representagdo dos
diversos atores sociais da rede municipal.
Art. 42 Cabe a Comissdo Intersetorial do Selo UNICEF:
| - buscar a articulagdo com o CMDCA para convocar e

realizar os Féruns Comunitdrios; e

II- organizar duas reunides (2022 e 2023) de monitoramento do
Plano de Agdo Municipal pelos Direitos de Criangas e Adolescentes.
Art. 5° O trabalho realizado pela Comissdo Intersetorial do Selo
Unicef é de cardter gratuito, ndo cabendo, pois, qualquer repasse
compensatorio ou remuneratorio a titulo de contraprestagdo, ndao
havendo vinculo trabalhista nem obrigacdo de natureza laboral,
previdencidria ou afim para participagdo na Comissdo.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Tendrio-PB, 18 de Fevereiro de 2022

MANOEL VASCONCELOS
Prefeito Constitucional

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 01/2022
(Entrega de Documentaggo)

O Municipio de Tendrio - PB, através da Secretaria de
Administragdo, em cumprimento ao que determina o artigo 37,
inciso Il da Constituicdo Federal e a Resolugdo Normativa TC n?
06/2019, do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, e nos termos
do “ltem XIIl — Das Nomeag0es”, previsto no Edital de Abertura de
Concurso Publico n2 001/2020, bem como observando o termo de
homologacdo assinado pelo Prefeito Constitucional e publicado no
Diario Oficial do Municipio, torna publico o presente EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO dos candidatos (anexo 1),
aprovados e classificados no respectivo concurso publico.

1. Os candidatos serdao convocados para
apresentacdo dos documentos comprobatérios do
preenchimento dos requisitos necessarios, previstos na
Legislagdo em vigor e no item Xl do Edital n2 01/2020,
para nomeagdo e exercicio do cargo publico ao qual foi
aprovado.

2. Apds a entrega dos documentos comprobatdrios
pelos candidatos, listados abaixo, a Administracdo
analisara o preenchimento das condigdes previstas no
edital e na legislagdo em vigor.

3. Verificada a aptiddo e preenchimentos das
condigBes para exercicio do cargo, sera designada data
para posse dos candidatos nomeados, mediante edital
previamente publicado no site oficial do Municipio, a fim
de evitar aglomeragdes no ato de posse junto a Secretaria
de Administragdo, devido a situa¢do de pandemia da
COVID-19.

|I.Dos requisitos para nomeagao
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1. Nos termos das exigéncias previstas na
Constituigdo Federal e na Legislagdo Estadual e Municipal a. A avaliacio ficard condicionada a apresentacio,

vigente, e conforme estabelecido no item XlIl do Edital n2
01/2020, o candidato convocado para homeacdo deverd
preencher os requisitos abaixo especificados:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo
portugués a quem foi deferida a igualdade nas condi¢Ges previstas
no Decreto Federal N° 70.436, de 18 de agosto de 1972, ou ainda
estrangeiro na forma disposta na legislagdo pertinente.

b. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

C Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o
qual concorreu, conforme previsto no Edital e na legislagdo em
vigor.

d. Estar quite com as obrigagdes militares se candidato
do género masculino.

e Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e
eleitorais.

f. Gozar de boa satde fisica e mental e ndo ser portador

de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungGes atinentes
a0 cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

g N3o haver sofrido, no exercicio de atividade publica,
penalidade por atos incompativeis com o servigo publico, nem
condenagdo criminal transitada em julgada que impega o exercicio
de fung&o publica e/ou por ato de improbidade administrativa que
impossibilidade a assungado de fungdo publica;

h. N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com
idade de aposentadoria compulsdria, ou seja, 75 (setenta e cinco)
anos.

i. Ndo receber proventos, oriundos de cargo,
aposentadoria, emprego ou fungdo, exercidos no ambito da Unido,
doTerritdrio, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e suas
Autarquias, Empresas ou FundagGes, conforme preceitua o artigo
37, § 10 da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
Constitucional N°20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes
permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional. Em
caso de acumulagdo, o candidato devera apresentar no ato da
convocagdo para fins de nomeacao, certiddo/declaragdo contendo
0 cargo e a carga hordria exercida para fins de andlise da
possibilidade de acumulagdo, condicdo determinante para a
nomeacao.

2. Além dos requisitos previstos no item de
numero “1” desta Secao e obediéncia ao previsto na Se¢do
“Ill — Entrega documental”, o candidato com deficiéncia

convocado, devera submeter-se a pericia médica a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela
Prefeitura Municipal de Tendrio, composta por
profissionais capacitados e atuantes nas dreas das
deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 e seus
incisos do Decreto Federal n2. 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como avaliara a compatibilidade entre as atribuicGes
do cargo a ser ocupado, nos termos do art. 44 da referida
norma, observadas as seguintes disposi¢oes:

pelo convocado, de documento de identidade original e
tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo
das inscri¢cBes, conforme item 16 do edital n2 01/2020
(abertura das inscrigBes), atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

b. N3o haverd segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a sua auséncia
do candidato portador de deficiéncia a avaliagdo tratada
neste item.

c. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na
previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto Federal ne.
3.298/99 e suas alteragdes, ele serd eliminado e perdera o
direito a investidura no cargo.

3. A pericia médica descrita nos itens
acima, sera realizada apds a entrega da documentagdo
especificada no item “lIl”, sendo previamente agenda e
comunicada no Diario Oficial do Municipio, disponibilizado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Tenério — PB.

4, Ap0s a investidura do candidato, a deficiéncia
nao podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

I.Entrega documental

1.0s candidatos convocados deverdo, pessoalmente ou
por procurador com procuragdo publica com poderes
especiais para o ato, apresentar os documentos abaixo
listados, no periodo entre 21 de fevereiro e 21 de margo
de 2022, no horario das 08 horas as 13 horas, no setor de
protocolo especial instalado na Sede da Prefeitura
Municipal de Tendrio.

2.Ndo serdo aceitos documentos enviados por e-mail, fax
e outros meios, sé sendo considerados como validos os
documentos protocolados na sede descrita no item acima.

3.0 candidato convocado deverd atentar aos feriados
nacionais, estaduais e municipais e/ou ponto facultativo
decretado pelo Municipio de Tendrio — PB.

4. O candidato convocado devera apresentar copia dos
seguintes documentos autenticados, ou com a apresentagdo do
documento original para autenticacdo pelo servidor competente,
como condi¢do para sua posse:

a. Comprovaggo dos pré-requisitos/escolaridade
constante no Capitulo II, do Edital n201/2020.
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b. Comprovante de registro e certiddo de
regularidade no respectivo Conselho de Classe, para os cargos
destinados a profissdes regulamentadas cuja legislagdo especifica
preveem tal exigéncia;

C Certiddo de nascimento ou casamento.

d. Cdpia do Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na
ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo eleitoral fornecida pela
justica eleitoral.

e Certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporagdo,
para os candidatos do sexo masculino.

f. Cédula de identificagdo oficial.

g Ultima declaracio de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, com as devidas atualizagdes e/ou
complementagdes ou, no caso de o convocado ndo ser declarante,
declaragdo firmada por ele préprio, nos termos da Lei N°. 8.429/92,
caso tenha feito tal declaragdo.

h. Comprovante/copia de inscricggdo no Cadastro de Pessoa
Fisica—CPF.

i. Documento de Inscricao no PIS-PASEP, caso possua.

j 2 (duas) fotos 3X4 recentes, coloridas (fundo branco).
k. Comprovante de residéncia, pelo menos, dos ultimos 90
dias.

L Certiddes criminais de 12 e 22 Grau da Justica Estadual e
Federal da localidade do domicilio do candidato convocado.

m.  Certiddes civeis de 12 e 22 Grau da Justica Estadual e Federal
da localidade do domicilio do candidato convocado

n. Declaragdo que ndo exerce cargo, fungdo ou emprego
publico em outro ente federativo, e/ou declaragio de acumulagdo
licita, nos termos da Constituicdo Federal. Caso o convocado exerga,
no momento de apresentagdo dos documentos, cargo, emprego
ou fungdo publica em outro ente federativo, cuja acumulagdo ndo
seja possivel com o cargo convocado, deverd no ato de posse
apresentar comprovante de exoneragdo do cargo ocupado.

o. O candidato convocado deverd providenciar, as suas
expensas, os seguintes exames: Glicemia em jejum: Hemograma
Completo, Sumario de urina e eletrocardiograma, a fim de analise
no exame médico admissional pelo profissional médico do
Municipio.

5. Além dos exames exigidos na letra “n” do item “2” desta
seg¢do, os candidatos convocados para o cargo publico de motorista
e operador de maquinas pesadas, deverdo apresentar exame
toxicoldgico emitido por instituicdo oficial, credenciada junto ao
DETRAN

6.Serd aceito o exame toxicoldgico realizado nos ultimos
30 dias, a contar da data da publicacdo deste edital.

7. Os resultados dos exames exigidos na letra “n” do item “2” e
no item “3” desta se¢do, serdo apresentados conjuntamente dos
demais deocumentos, onde sera realizada inspe¢do médica por
junta médica oficial indicada pela Administraggo.

8. A ndo apresentacdo de qualgquer um dos documentos
comprobatdrios fixados no presente Capitulo, dentro do prazo legal
estipulado nesta segdo, gerard a inaptiddo do candidato convocado,
e consequente perda do direito a investidura no respectivo cargo.

9. A Administragdo rubricara e numerara todos os documentos
entregues pelo convocado ao setor de protocolo, fornecendo ao
interessado, no ato de entrega, declaracdo descrevendo
unicamente os documentos recebidos pela entidade.

10. Adeclaragdo fornecida ao convocado, estipulada no item “8”
desta se¢do, serd meramente descritiva, consistindo na simples
conferéncia e relagdo dos documentos efetivamente entregues
pelo interessado, sem andlise da sua validade para fins de prova e
adequagdo ao que a documentagao visa comprovar.

11.  Oservidor responsavel pelo setor de protocolo, entregard ao
candidato convocado ficha padronizada para preenchimento de
outros dados pessoais.

12. A instrugdo e andlise do procedimento tendente a
observar o cumprimento dos requisitos previstos na
Legislagdo para nomeagdo e posse no cargo publico,
consistira no exame dos documentos apresentados e a sua
consequente adequagdo e cumprimento das condigdes
para nomeacao e exercicio do cargo publico.

13.  Aconvocagdo do candidato para esclarecimento e supressao
de causa impeditiva para nomeagao e posse no respectivo cargo
publico, verificada pela Administragdo quando da andlise dos
documentos apresentados, serd realizada exclusivamente por
publicagdo realizada no Diario Oficial do Municipio e disponibilizada
no site oficial da Prefeitura Municipal de Tendrio.

14. A Administragdo n3o realizara notificagdo pessoal e/ou por
telefone e/ou por e-mail, convocagio e abertura de novo prazo
para envio de documentos cuja apresentagdo deveria ocorrer no
prazo e no modo estipulado nesta se¢do, salvo quando verificada a
hipdtese prevista no item “12” acima especificado.

15.  Ap6s a andlise dos documentos e instrucdo do processo de
admissdo funcional, serd publicada, no site oficial do Municipio,
Portaria de nomeagdo do candidato convocado, sendo em seguida
disponibilizada e previamente agendada data de posse do
nomeado.

.Disposig¢des finais e transitdrias

1. Todas as convocagdes, avisos e resultados
referentes as etapas de convocagdo, nomeagdo e posse
serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio de Tenério
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e divulgados na Internet no enderego eletrénico
https://www.tenorio.pb.gov.br/home.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades
dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualguer tempo, em especial na ocasido da posse, - -
acarretardo a nulidade do ato de nomeagdo e CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal. ELIZANGELA OLIVERA | 49.114.15.15 3
DE MALTA
3. O acompanhamento das publica¢des de editais,
avisos e comunicados pertinentes ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo ,
prestadas por telefone e/ou e-mail, informagdes relativas JOsE IVONALDO | 49.11.7.13.15 4
a convocagdo de aprovados no Concurso Publico. OLIVEIRA
NASCIMENTO
4, A Prefeitura Municipal de Tendrio reserva-se no
direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ANDRIELLE MIKAELLE | 49.106.11.1.5 5
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com BEZERRA DASILVA

a disponibilidade orgamentdria e o numero de vagas
existentes.

Tendrio — PB, em 18 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO PEREIRA DE ANDRADE
Secretario de Administragcao e Planejamento

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PNE

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
MARCYELIA ALVES DE | 49.11.12.4.15 2
MORAIS

CIRURGIAO DENTISTA - ODONTOLOGO

ANEXO|
CANDIDATOS CONVOCADOS
AGENTE ADMINISTRATIVO
CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
MARIA CAMILA | 49.135322 2
MARINHO SILVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — AREA RURAL

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO

HELLEN VITORIA DE | 49.13.7.15.2.2 2

SOUZA GUEDES

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICAGAO
VANESSA ALVES DE | 55.1.7.13.1.1 1
MEDEIROS
ENFERMEIRO
CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICAGAO
49.1575.1.1 2
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JAEMYLSON  PEDRO
RINALDO MIZAEL DOS CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
SANTOS
ALLISSA MENDONCA | 49.154.4.1.1 3 BRUNO GOMES | 2963415 5
FREITAS SANTOS
FISIOTERAPEUTA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA|

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
BEATRIZ ROZENDO | 49.17.1.71.1.1 2 VELUMA  BRIGIDA | 49275327 4
DA SILVA DOS SANTOS

RODRIGUES

NOBREGA

GARI

MARIA IZABEL | 49.233.142.7 5

OLIVEIRA TEODOSIO
CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - PNE

JOSEFA ERITANIA | 494.1.74.1.5 2
JACINTO PEREIRA

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICAGAO

MOTORISTAD /E

MARIA DA | 49.232.102.7 1

CONCEIGAO
CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO TRAJANO DA SILVA
HELDER  RODRIGO | 4912.11.1015 4 VIGILANTE
DANTAS DE OLIVEIRA
ROMARIO AURELIO | 4912.15.1115 5 CANDIDATO INSCRICAQ | CLASSIFICAGAO
PORTO DINIZ
FRANCINILDO  JOSE | 49.12.10.15.15 6 FELIPE  DE  SOUZA | 4982.2.15 2
DOMINGOS ALCANTARA

Tenodrio — PB, em 18 de fevereiro de 2022.
TARCISIO  LUCIANO | 49.12.16.13.15 7
DE AZEVEDO ROMA
GUSTAVO PEREIRA DE ANDRADE
Secretdrio de Administragdo e Planejamento
PEDREIRO




